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D4 Du laser dessa ordningsregler, sa skall Du se mer till deras mening Allméant
och innebdrd #n till deras ordalydelse, ty om inte alla atgérder, som
beframja ordning och trevnad kunnat medtagas i dessa ordningsregler,
<3 innebar det inte, att Du i ndgot avseende far underlata att géra Ditt
basta for att uppratthélla allman ordning till Din egen och Dina kam=

raters trevnad samt till forebyggande av ofycksfall.

E. A, BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Dessa ordningsregler bava utarbetats efter ingdende diskussioner och 1 samforstand mellan repre=
sentanter for arbetare, arbetsledare, ingenjSrer och Gvriga tidnstemdn samt foretagsledningen.

Ordning — Arbetets hdvsténg Renlighet skapar trevnad




Ordningsméin Till hjalp fér uppratthallandet av den allménna ordningen har i samrad
med sikerhetstjénsten utsetts ett antal ordningsmin i fabriken. Deras
namn finnas uppsatta pd Verkstadsklubbens anslagstavia vid avlénings=
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kontoret,

Ordningsménnens uppgifter 4ro manga och maktpaliggande, och det
ar till fordel for Dig sjalv, om Du gdr Ditt basta for att hjalpa
dem genom att handla i ordningsreglernas anda och mening fér att
skapa ordning och trevnad till férebyggande av olycksfall och ohilsa.

E. A. BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Dessa ordningsregler hava utarbetats efter ingdende diskussioner och 1 samfSrstind mellan repre=
sentanter for arbetare, arbetsledare, ingenjérer och Svriga tidnstemdn samt foretagsledningen.

Ordning — Arbetets hdvsténg Renlighet skapar trevnad

Du far passera fritt genom &ppna grindar under 30 minuter fére och In- och utpassering
30 minuter efter ordinarie arbetstid samt under middagsrasten, P4 andra

tider far Du passera genom ganggrinden.

Dé Du pé vig till och fran arbetet gar in och ut i fabriken, skall Du 3
anvanda dérren vid avléningskontoret och om Du av en eller annan

anledning oundgéngligen behéver komma in i fabriken fér att hamta

kvarglémda persedlar eller dylikt pa tider, som denna d&rr ar last, sa

kan Du hos portvakten f4 [ana en nyckel till dérren.

E. A BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Dessa ordningsregler hava utarbetats efrer ingéende diskussioner och i samforstand mellan repre=
sentanter for arbetare, arbetsledare, ingenjorer och Gvriga tidnstemdn samt foretagsledningen.

Ordning — Arbetets hdvsténg Renlighet skapar trevnad




Dorrars lasning

D4 Du kommer till fabriken pad morgonen, ir dérren vid avIdnings=
kontoret upplést och dérrarna till omkladningsrummen ppna. Ansvaret
for att personalingdngen ar upplast vilar p& den, som tander smides~
ugnarna i smedjan.

Da Du gar fran arbetet pa kvéllen skola dérrar och fénster vara stangda.
Ansvaret harfér ar fordelat mellan vissa bestimda personer, men Du
ar personligen ansvarig fér att om Du passerar ut genom en [&st dorr,
Du inte (skjuter in och spérrar [&skolven eller) [dmnar denna &ppen
efter Dig. Om Du passerar en 8ppen dérr, som Du vet borde vara stangd,

s& bodr Du i den allménna ordningens intresse [&sa och stanga den.

E. A BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Dessa ordningsregler hava utarbetats efter ingdende diskussioner och i samforstand mellan repre=
sentanter fOr arbetare, arbetsledare, ingenjérer och Svriga tidnstemdn samt foretagsledningen.

Ordning —

Arbetets hdvsténg

Renlighet skapar trevnad

Da Du under den mérka arstiden kommer till arbetet, sa 4r sa mycket
Iyse tant, att Du ser att taga Dig fram till Din arbetsplats. Arbets=
belysningen far sedan tindas sektionsvis efter behov.

Dagsljus ar battre for gonen #n elektrisk belysning, varfér Du bér se
till, att det elektriska [yset sldckes, s& fort Du klarar Dig med dagsljuset.
Da Du sedan [amnar arbetet pa kvillen, sa skall [yset givetvis sl4ckas.
Du bér sérskilt tdnka p4 att slacka lyset efter Digi omklidningsrummen
och pa toaletterna, och om Du ser nigot lyse, som brinner i onddan,
sa slack det.

E. A BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Lysets tandande
och sldackande

Dessa ordningsregler hava utarbetats efter ingdende diskussioner och i samforstand mellan repres
sentanter for arbetare, arbetsledare, ingenjSrer och Svriga tidnstemdn samt foretagsleduingen.

Ordning — Arbetets hdvsténg

Sparsamhet &r en dygd




Strombrytares till
och franslagning
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Bortsett frin strémbrytarna till belysningen, si 4r det egentligen endast
tva sorters strdmbrytare, som Du fir mandvrera, nimligen strémbry-=
tarna till Dina arbetsmaskiner och strémbrytarna till evakueringsflak-
tarna vid spanuttag samt vid skivor och stenar.

Kilowattjakt ar tilliten hela Aret om, och tillaten fér alla.

E. A BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Dessa ordningsregler hava utarbetats efter ingiende diskussioner och i samfSrsténd mellan repre=

sentanter for arbetare, arbetsledare, ingenjorer och Gvriga tiinstemdin samt foretagsledningen.

Sparsamhet &r en dygd

For undvikande av olycksfall ar det viktigt, att Du inte belamrar ging=
arna med [&dor, utan att Du stilfer [&dorna rakt i férhallande till
golvtiljorna och endast p4 de utrymmen, dar lador f& staplas. Du bér
aven forsoka se till, att [Adorna bli staplade hérnratt pa varandra.
Sedan Du anviant handtruckar och vagnar, bér Du stilla dem pa de
platser, som finnas uppmarkta fér varje sidant redskap.

Om Du inte blivit beordrad att mandvrera bilar, motortruckar, telfrar
och traverser eller staplingsverktyg och transportband eller hirmed
jamférbara mekaniska anordningar, bér Du i Ditt eget och allas intresse
undvika att taga befattning med dem. Ett oerfaret handskande med
sadana anordningar kan medféra fara for liv och lem bade f3r Dig och
andra.

E. A BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Transport-
anordningar
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Dessa ordningsregler hava utarbetats efter ingdende diskussioner och i samforstind mellan repre=
sentanter for arbetare, arbetsledare, ingenjorer och Svriga tignstemdn samt fGretagsledningen.

Ordning — Arbetets hdvsténg

Forsiktighet @r en dygd




Maskinvard

Om Du vid sjukdom eller olycksfall méste rycka in fér en kamrat, sa
ar det inte sa roligt, att taga emot hans maskin smutsig eller full av
s‘pén. Limna darfér inte Din egen maskin efter arbetets slut i annat
skick, 4n Du skulle vilja taga emot den efter en kamrat.

Den dagliga tillsynen av maskinen besparar Dig mycket arbete vid den
grundligare [6rdagsrengdringen och den sparar dven onddigt maskin=~
slitage.

E. A BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Dessa ordningsregler hava utarbetats efter ingdende diskussioner och i samfSrstand mellan repre=
sentanter for arbetare, arbetsledare, ingenjérer och Svriga tidnstemin samt foretagsledningen.

Ordning —

Arbetets hdvsténg

Renlighet skapar trevnad

—_—

D4 Du gér hem pa kvillen, bér Din arbetsplats se ut, som om Du
tinkte resa bort pd semester. Arbetsmaterialet bér vara uppordnat,
verktygen undanlagda i man av utrymme samt [ador och skap i sadant
skick, att Du kan visa upp dem fér vem som helst.

Den dagliga stddningen av arbetsplatsen besparar Dig mycket arbete
vid [8rdagsstadningen.

Om Du anviander spott= eller askkopp, s& far Du sjalv hélla den ren.
Det finns en ”spottkoppstdng’ pa toaletten, som Du kan anvinda, da
Du spolar ur dessa pjaser.

Vid den dagliga stiddningen far Du témma soporna i ndrmaste sop=
samlingskarl. Vid [6rdagsstddningen fir Du sopa ihop dem pa nirmaste
"”sopsamlingsstalle”, dér de bli himtade.

E. A BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Arbetsplatsens
stddning
9

Dessa ordningsregler bava utarbetats efter ingaende diskussioner och i samforstand mellan repre=
sentanter for arbetare, arbetsledare, ingenjorer och Ovriga tidnstemdn samt foretagsledningen.

Ordning — Arbetets hdvstdng

Renlighet skapar trevnad




Anmalan av skador
och defekter
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Dezssiz andwimgsregler fava utarbetats efter ingdende dis
Co q
somtomter fGr arferare, arbetsiedare, ingenjorer och v

Sag till Ditt arbetsbefil, genast Du marker nagot fel p& redskap eller
anlaggningar. Darigenom skyddar Du Dig sjalv och Dina kamrater
mot olycksfallsrisker och Du hjélper féretaget, genom att sitta det i
stand att reparera skadan, innan den onddigtvis férstoras och genom
att forebyggande atgirder kunna vidtagas mot ett aterupprepande av
skadegdrelsen,

En sdndrig packning i en vattenledningskran kan kosta flera kubikmeter

vatten pa ett dygn och stopp i en toalett kan valla mycket obehag, om
det ej omhindertages snarast,

E. AA. BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

kussioner och i samfSrstand mellan repre=
riga tjdnstemdn samt foretagsledningen.

Sma@ sér och fotfiga férdldrar

Om Du obrottsligt respekterar foljande villkor, s& kommer tobaksrok-

ning tills vidare att medgivas i vissa delar av vara fabrikslokaler.

1. Tobaksrékning dr forbjuden i samtliga utrymmen i hela kallaren.

2. Tobaksrékning ér férbjuden inom samtliga rddmarkerade omraden
pa de planskisser angiende tobaksrdkning, som finnas anslagna och
som Du ir skyldig 4ga kdnnedom om.

3. Tobaksrékning dr forbjuden ihela fabriken den sista halvtimmen
fore arbetets slut for dagen. :

4. Avbranda tindstickor, tobaksavfall etc. far ej kastas annorstades
4n i den askkopp, som varje rokare méste hélla sig med.

5. Depa Verkstadsklubbens ansfagstavla angivna ordningsméannen éro
personligen ansvariga fr efterlevnaden av dessa foreskrifter. Det
4r aven vars och ens skyldighet att iakttaga all den forsiktighet
som krives fér undvikande av eldsofyckor.

Om Du har Din arbetsplats inom ett for rokning férbjudet omrade, s&

far Du ga till nirmaste tillitna omrade och roka, men endast under

farutsattning, att Du ej stor Dina kamrater.

E. A BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Tobaksrokning
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Dessa ordningsregler hava dikterats av brandchefen i Eskilstuna och brandingenjéren i vdrt

forsdkringsbolag.

Ordning skapar sékerhet




Omklddnings-
och tvdttrum
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Dessa ordningsregler hava utarbetars efrer ingdende dis
sentanter for arbetare, arbetsledare, ingenjorer och &

P2 anslagstavlorna i omklddningsrummen finner Du de ordningsregler,
som dro utarbetade for dessa lokaler och det vore bra, om Du vilIe’
lasa igenom dessa regler och ritta Dig efter dem s& mycket som méjligt
Foretaget har med betydande ekonomiska uppoffringar [atit byg a;
omkladningsrummen, men det kommer an pa Dig att skapa trivselgi
dessa genom att iakttaga god takt och ton,

E. A, BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

kussioner och i samfSrstand mellan repre=
vriga tjanstemdn samt féretagsledningen.

Renlighet skapar trevnad

Visserligen kommer nagon stddning av toaletterna att ske centralt men
toaletternas allminna standard ifraga om hygien och renhet kommer i
stérsta utstrackning att bero pa Dig sjilv. I varje toalett finnes ett
anslag med uppmaning att [dmna toaletten i det skick, Du vill finna
den nista gang Du kommer dit. Om Du féljer den uppmaningen och
dessutom undviker att anvinda annat 4n toalettpapper, sa blir nog

toaletternas standard tillfredstallande.

E. A, BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Toaletter
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Dessa ordningsregler hava utarbetats efter ingaende diskussioner och i samforstand mellan repre=
sentanter fOr arbetare, arbersledare, ingenjérer och Svriga ydnstemdn samt foretagsledningen.

Renlighet skapar trevnad




Tvattstall,
drickshoar
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Dessa ordningsregler fava utarbetats g
sentanter fOr arbetare, arbetsledare, i

Liksom vid alfa gemensamma anliggningar for hygien 4r det nddvin-
digt att var och en g6r sitt basta for att halla dven handfat och dricks-
hoar i det skick, som Du helst vill ha dem sjalv.

Om Du undviker att anvanda dessa stillen so
eller till att kyla drycker eller dylikt, s3 far
dndam3l de ar avsedda j man av behov,
samband med omkladning,

m ask= elfer spottkoppar
Du anvianda dem til{ det
men da Du vill tvitta Dig i
sd maste Du géra det tvattrummet.

E. A, BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

ofter 1zgaende" diskussioner och i samfSrstind mellan repre=
ngenjorer och Svriga tidnstemin samr fdretag.s/efm'ﬂgpﬂ.

Renlighet skapar trevnad

Det finns s& manga cykelstall, att det riacker at alla och darfér bér Du
undvika att stillaifrdn Dig cykeln ndgon annan stans 4n i cykelstillet,
for da riskerar Du bara, att den blir installd i férsta basta lediga still,
och Du kan fa det besvirligt att hitta den. Om Du gérna vill ha en
numrerad plats, s sig till pa avléningskontofet.

Fér lattviktare finns ett antal cykelstall, som 4ro avpassade for grovre
ringdimensioner och om Du aker [attviktare, bér Du [dmpligen parkera
Din maskin i dessa stall.

Bilar och tyngre mc f4 parkeras p& parkeringsplatsen bakom kontors=
husets véstra gavel och det dr vil onddigt att kosta ord pa nagra
uppmaningar, att Du skall taga vara pa utrymmet och parkera hin=

synsfullt och kéra extra férsiktigt inom fabriksomradet,

E. AA BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Parkerings-
foreskrifter
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Dessa ordningsregler hava utarbetats efter ingiende diskussioner och i samforstand mellan repre=
sentanter for arbetare, arbetsledare, ingenjorer och Svriga tidnstemdn samt foretagsledningen.

Ordning skapar trevnad




Olycksfall i arbete,
sjukdom
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Om Du, trots alla férsiktighetsatgzrder rakar ut fr ofycksfall, sa skall
Du, sa snart Du fatt skadan omp{astrad anmila Dig pa avléningskon-
toret, om Du maste avbryta arbetet. Avldningskontoret tar inte bara
emot Din skadeanmilan utan ordnar 4ven Dina ekonomiska mellan=
havanden med férsikringsbolaget, Narmare upplysningar om, vad som
skall iakttagas vid ofycksfall, som medféra arbetsoférmaga, finnas i
skyddsféreskrifterna.

Om Du blir sjuk, s& 4r det en god hjalp, om Du sjilv eller nagon av
de Dina ville ringa till aviéningskontoret och tala om, hur det stér till

med Dig och hur [adnge Du tror, att Du maste vara borta,

E. A BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Du vet ju sjalv, hur bortkommen och frimmande man kinner sig, da
man bérjar ett nytt jobb. Hjalp oss darfér att taga hand om nykomling~
arna och tala om f6r dem, hur vi ha det och vad vi ha, sa att de kdnna
sig hemma s& snart som mdjligt bade med arbetet och vart aviénings-

system och vara vilfirdsanordningar.

E. AA. BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

Nyanstallda
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Dessa ordningsregler hava utarbetats efter ingdende diskussioner och i samforstand mellan repre=

Dessa ordningsregler hava utarbetats efter ingiende diskussioner och i samfSrstand mellan repre= ’ an 1
sentanter fOr arbetare, arbetsledare, ingenjorer och Svriga tidnstemdn samt fGretagsledningen.

sentanter for arbetare, arbetsledare, ingenjérer och Svriga tidnstemdn samt Joretagsledningen.

Ordning skapar trevnad Ordning skapar trevnad
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< En kortfattad handledning

tillignad saval dldre med-

arbetare som nyanstillda




ERIK ANTON BERG
Féretagets grundare
# 303 1856 + 28/8 1903

Broschyren tillhor

Vad Du i forsta hand bor veta ...

I denna korta handledning, liksom i vissa andra smé
trycksaker for bruk inom foretaget, hava vi tagit oss
friheten att anvinda Du-formen f6r att understryka
den vikt, vi ligga vid kamratlig samverkan inom

foretaget.

Dig, som nu skall bérja hos oss, hilsa vi vilkommen
och hoppas, att Du skall trivas med oss och vi med

Dig. Du, som ir gammal i girden och vet det mesta

Mt



om, huru vi ha det, kanske i alla fall kommer att finna
négot av intresse i dessa rader.

Viha i detta lilla hifte forsokt gora en sammanstill-
ning av vad vi hittills hunnit med hos oss for att skapa
trivsel och trygghet i arbetet samt ordning och reda i
vir minskliga samvaro inom foretagets ram.

Vir strivan dr givetvis att ytterligare forbittra bide
vart foretag och vira vilfirdsanordningar i den min
som vdra mojligheter hirtill 6kas, och om vi alla under
fredliga forhdllanden gemensamt striva mot samma
mil, s& hoppas vi att genom arbete och sparsamhet
kunna skapa underlag for en tryggare och rikare till-

varo for vara anstillda.

Téngjusterare Emil Johansson, som
den 30 maj 1949 kunde se tillbaka
pd 50 anstillningsir och fortfarande
(1950) verksam i foretager.
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Hur vi borjade

I korsningen av Bruksgatan och Rademachergatan ligger en
av de tre kvarvarande Rademachersmedjorna. I detta liga,
roda trihus borjade i slutet av &r 1879 den d& 23-drige Erik
Anton Berg att for egen rikning smida rakknivar. Starten
skedde under mycket blygsamma férhillanden.

Redan efter ndgra 4r kunde fabrikér Berg glidja sig at, att
hans rakknivar vunnit god marknad inte bara i Sverige utan
att de borjade leta sig fram utomlands. Ar 1885 upptogs
tillverkningen av skoknivar.

I december 1888 inkopte fabrikor Berg det forsta tomtom-
ridet, nr 162 om 1.618 kvm, i kvarteret Vulkanen och allt
eftersom behovet av storre lokaler vixte, inkdptes tomt efter
tomt inom kvarteret, tills foretaget rddde om hela kvarteret,
med undantag for hornhusen vid
Drottninggatan och Kungsgatan
samt den lilla tomten i hornet



av Rademachergatan och Bruksgatan. Strax
fore andra virldskrigets utbrott bestimde
emellertid Eskilstuna stad, att sd stor del
av denna tomtmark skulle liggas ut till
gatumark och for resterande ytor utfirdades
sa restriktiva byggnadsbestimmelser att var
vidare utveckling pd denna plats omdjlig-
gjordes. Vi mdste flytta, men kriget med-
forde stora pakinningar i flera avseenden
dven for vért foretag, och forst pd sen-
sommaren 1948 kunde vi flytta ut smedjan
till vdr nuvarande anliggning vid Vilsta.
Den 1 juni 1949 voro vi helt installerade
i var nya fabrik, som vi hoppas skall fa
fortsitta att utvecklas till virt gemen-
sammas och hela landets bista.

Om vi dtergd till att se pd utvecklingen av
vart tillverkningsprogram si kan nimnas,
att tillverkningen av eggjirn for snickare,
sisom huggjirn, skdlpar och hyveljirn pa-
borjades 1896. TvA 4r senmare utokades
programmet med de forsta tingerna. 1914
paborjades tillverkningen av tridgardssaxar
och ar 1925 bérjade vi med bultsaxtill-
verkning. P& 1930-talet tillkom fabrika-
tion av slakt- och hushillsknivar.

Kravet pd kvalitet ir tradition inom vArt

foretag, och endast om var och en i det arbete, han eller hon
blir satt att utfora, forblir trogen denna tradition, kunna vi
uppritthdlla virt goda namn och rykte och bygga vidare pi
foretaget, som numera exporterar storre delen av sin tillverk-
ning till ett stort antal av jordens kulturlinder, dir man f6rstir
att uppskatta och ir villig att betala for verklig kvalitet.

Den 28 augusti 1903 avled fabrikoér Erik Anton Berg, men
redan dr 1901 hade foretaget ombildats till aktiebolag med
ett aktiekapital av 300.000: — kr, som sedan okats efter
hand f6r att nu uppgd till 1 milj. kronor. Agare till fore-
taget dro fabrikor Bergs efterlevande déttrar, fruarna Inge-
borg Olsson f. Berg, Ebba Berlin f. Berg, Greta Carlsson
f. Berg, Karin Alderin f. Berg och Magda Carlsson f. Berg,
vilka tillsammans med verkstillande direktoren, civilingenjor
C. Gust. Andersson och ingenjor Torkel Berg utgora bolagets
styrelse.

Bolaget sysselsitter f. n. (1950) ca 300 arbetare och ett
50-tal tjinstemin.

Del ay fabriks-
hallen.

Vid utformandet
av fabriken har
i rationaliserings-
hinseende i forsta
hand hinsyn ta-
gits till korrast
mojliga transport-
vig for den rill-
verkade produk-
ten.




Avloning

Avloningsperioden stricker sig frén mindag morgon till
lordag eftermiddag. For arbete, som utforts arbetsvecka 1,
utbetalas avloning fredag eftermiddag i arbetsvecka 2 o. s. v.

Avloningen limnas ut pi arbetsplatsen, inlagd i kuvert till-
sammans med en specifikation over hur avloningssumman

ir sammansatt och huru skatt och andra avdrag beriknats.

Utom de lagstadgade avdragen for skatt forekommer hos oss
avdrag for frivillig pensionering, som beskrives under "Ar-
betarnas pensionering’” samt avdrag for “boter”, som dels
kunna vara hinforbara till for sen ankomst eller forfallolds
franvaro och som dels kunna vara hinférbara till en frivillig
overenskommelse med Verkstadsklubben. Alla “boter” av-
sittas till hjilp 4t sjuka kamrater, varom mer skall sigas i
ett annat sammanhang.

P4 avloningsspecifikationen kan dven forekomma avdrag for
forsikringspremie for en frivillig forsikring i Folket-Sam-
arbete gillande olycksfall utom arbete.

Avldningskontoret.

Till sist forekommer for-
skott och avdrag pa l6-
nen for att den summa,
som skall utbetalas, skall
sluta pd jimna femkro-
nor, beroende pi bristen
pa vixlingsmynt.

Arbetarnas egen-pensionering

Enligt dverenskommelse insittes for varje arbetare, som ej
uttryckligen avsagt sig pensionering, for arbetare under 40 ar
115 % och for arbetare 6ver 40 4r 2 9 av bruttolénen pé
individuella bicker hos Kungl. Pensionsstyrelsen. Den tariff-
beteckning, som tillimpas heter "R 2” och en uttémmande
beskrivning over denna fo6rsikrings konstruktion finnes i
broschyren 1938 drs meddelande angiende Kungl. Pensions-
styrelsens frivilliga forsikring”, som erhilles gratis pd nir-
maste postkontor. Denna premie” dr avdragsgill vid dekla-
ration for inkomstbeskattning.

For arbetare, som fore pensioneringens borjan (1947) eller
fore sin anstillning hos oss uppnétt 60 levnadsir eller som
ej dro svenska medborgare, gores motsvarande insittning pé
individuella, spirrade konton hos Eskilstuna Sparbank. Dessa
insittningar dro ej avdragsgilla vid deklaration f6r inkomst-
beskattning.

Medel insatta hos Pensionsstyrelsen kunna endast utbetalas
i form av pension efter uppnidd pensionsilder.

Insittningen hos sparbanken fér var och en disponera vid
avging ur tjinst hos Bergs.

Till vir " Pensionsstiftelse”, varom
nirmare lises pa sid. 8, inbetalar
Bolaget det belopp, som motsva-
rar arbetarnas samlade insittning
hos Kungl. Pensionsstyrelsen och
Eskilstuna Sparbank.




Pensionsstiftelsen

E. A. Bergs Fabriks Aktiebolags Pensionsstiftelse, som det
officiella namnet lyder, stiftades den 31 december 1937 och
tillfordes . frin borjan ett kapital av kronor 90.000: —.
Senare har vid olika tillfillen tillforts varierande belopp,
si att kapitalet vid slutet av 1948 uppgick till kronor
130.000: —.

Stiftelsens indamil #r uteslutande att bereda pension dt
arbetare och tjinstemin vid Bergs samt deras efterlevande

anhoriga.

Stiftelsens medel forvaltas av dennas styrelse, som bestir av
representanter for arbetare och Bolagets styrelse. Stiftelsens
kapital kan enligt stadgarna och gillande lag aldrig atergd
till Bolaget. Stiftelsens rikenskaper revideras av Bolagets
revisorer.

Di pension beviljas, skall den pensionsberittigade erhélla
skriftligt bevis hirom. I annat fall dro ev. utbetalningar
endast att betrakta som “pension tills vidare”. Det faktum,
att Bergs limnar bidrag till
stiftelsen, innebir icke, att
nigra generella pensionsfor-
pliktelser foreligga vare sig
for Bolaget eller stiftelsen.

Sedan arbetarna borjat av-
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sitta medel for sin egen pensionering genom Kungl. Pensions-
stiftelsens frivilliga forsikring och i vissa fall pa spirrade
konton i Eskilstuna Sparbank, har Bolaget férbundit sig att
tillfora Pensionsstiftelsen lika stort belopp, som arbetarnas
gemensamma prestation. Dessa medel dro avsedda att under
viss overgdngsperiod mojliggora ekonomiskt stod at de dldre
arbetare, som ej kunna hinna bygga upp nagot pensions-
skydd for egen rikning. Efter denna Gvergingsperiod ir
det beriknat, att Bolagets prestation skall komma de indi-
viduella forsikringstagarna till godo i proportion till de egna
insittningarna pé pensionsboken.

Understod at sjuka

Om Du rékar ut for sjukdom, si ligger det i Ditt eget
inttesse att szarast meddela avloningskontoret, hur det dr
med Dig och hur linge Din likare tror, att Du kommer att
bliva borta, ty genom avloningskontoret kan Du under vissa
forutsittningar fa sjukbi'drag, som f. n. (1950) utgir for
minimum sex arbetsdagar med kronor 20: —, fér nio arbets-
dagar med kronor 30: — och for
tolv arbetsdagar med kronor
40: —, for femton arbetsdagar
med kronor 50: — o.s. V.

Om sjukdomen varar lingre tid
in en ménad erhilles kr. 40: —




per ménad i sjukbidrag under lingst 24 ménader. Bidragen,
som komma frin Pensionsstiftelsen, utbetalas genom av-

I6ningskontoret.

Vid dessa linga sjukdomsfall limnar dven Verkstadsklubben
anslag till den sjuke med kronor 40:— per manad. Dessa
anslag fran Verkstadsklubben utgd av medel, som dels in-
flutit genom de “boter”, som omndmnes under kapitlet
» Avléning” (sid. 6) och dels genom den rabatt, som erhilles
vid det kollektiva inkdpet av frukostmjolken.

En forutsittning for att sjukbidrag och anslag skall kunna
ifragakomma ir dock, att Du bidrager till Din egen-pension
med faststillda belopp, som beskrives i kapitlet ~Arbetarnas

egen-pensionering” (sid. 7).

5
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Forbandsrummet.
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Sjukvardsersdttning

Med undantag for sjukhusvird eller likararvode vid olycks-
fall ntom arbete, si kan Du vid sjukdom av Bolaget fa betalt
for hilften av de kostnader, som under rubriken ”Sjukvards-
ersittningar” finnas angivna i Din medlemsbok med Eskils-
tuna Stads Erkinda Centralsjukkassa.

Om Du vill komma i 4tnjutande av detta bidrag, s& kan Du
limna Din sjukkassebok till Din férman, som ordnar sa, att
Du fér beloppet genom avloningskontoret.

Om Du inte dr medlem av sjukkassa och anlitat likare vid
sjukdomsfall, si skall Du av likare begira kvitto pd arvodet.
Om Du anlitar nidgon av foljande likare:

Dr F. Larsson
Dr B. Jonsson
Dr H. Nissén

s& kan Du fa hela beloppet ersatt av Bolaget, dock ej sidan
extra behandling, som inte sjukkassan skulle ha ersatt.

Om Du besoker nigon annan likare, si ersitter Bolaget
hilften av Din kostnad.

1 bigge fallen skall Du
limna kvitto till férman-
nen, som ordnar sd, att
Du fir pengarna fran av-
l6ningskontoret.
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Begravningshjdlp

Bolaget har sedan gammalt bidragit med kronor 100: — i

begravningshjilp till avlidna anstillda.

Lonsparande

Om Du innu inte fyllt 25 4r och 4r intresserad av I6nsparande
f6r ungdom, organiserad enligt Folkrorelsernas Sparkampanj,
s& kan Du anmila Dig pa avloningskontoret, som ordnar de

praktiska detaljerna for Ditt deltagande i denna sparverk-

samhet.
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Foretagsndmnd
Forslagsverksamhet

Enligt 1946 érs avtal om Foretagsnimnder har dven vid
vart foretag organiserats en foretagsnimnd, som organ for
information och samrad.

Nimnden, som bestir av sex representanter for vardera fore-
taget och arbetarna samt tre for tjansteminnen, samman-
trider en ging i kvartalet och Nimndens protokoll publiceras
i var tidning HAJEN.

Inom ramen for Foretagsnimnden handligges en del av
forslagsverksamheten. Foretaget dr mycket angeliget, att Du
skall komma med Dina forslag till forbittrade medel och
metoder. Om Du limnar Ditt forslag direkt till Verkstillan-
de Direktoren, si tages forslaget till provning och redovisas
infér Foretagsnimnden. Anvindbara forslag honoreras. Vill
Du vara anonym, kan Du ligga Ditt forslag i Nimndens
brevlida, som finnes uppsatt i géngen utanfor avloningskon-
toret. En speciell blankett benimnd

"Mitt forslag” kan erhdllas pd av-

16ningskontoret.




Tidkontroll Tidstamplingskort
Arbetssedlar

Tid ir pengar, och vira hjilpmedel f6r tidkontroll iro de-
samma, som Du sikert gjort bekantskap med eller hort

talas om pd andra arbetsplatser.

Vi ha forst tidstimplingskortet, som foérmannen visar Dig.
Det skall Du stimpla in om morgnarna, sedan Du klitt om
Dig och ir firdig att borja arbetet samt stimpla ut efter
arbetstidens slut, innan Du klir om Dig foér hemfird eller
eljest, dd Du limnar arbetet och iterkommer till detsamma
efter permission. Vi dro mycket noga med denna stimpling,
och om Du skulle rdka gora nigot fel vid densamma, s
anmil det genast for formannen, som rittar till felet it Dig.
Om Du miste avligsna Dig for permission, si giller tid-
stimplingskortet med formannens paskrift som permissions-
sedel hos portvakten, dir det forvaras under Din frinvaro.
Di Du kommer tillbaka, fir Du
sjalv. himta det hos portvakten.
Fusk med stimplingen brukar som

regel fa mycket trikiga foljder.

Arbetssedeln fir Du av forman-
nen, di han anvisar Dig arbete

och han visar Dig dven hur stimp-
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lingen skall ske, om Du ir obekant med den saken. Vi
skola hir endast papeka ett par saker betriffande arbets-
sedlarna. Sedan Du stimplat in arbetet, si fdr Du
inte stoppa pi Dig arbetssedeln eller forvara den vid Din
arbetsplats. Den méste ovillkorligen std i facket vid kalkyluret
och di Du avslutat arbetet, miste Du genast stimpla ut
sedeln och limna den till formannen. Det ir viktigt, att
arbetssedeln forblir ren och hel, d& den annars kan stiilla
till mycket besvir i maskinsorteringen och om Du inte stimp-
lar ut arbetssedeln omedelbart efter avslutat arbete, si stiller
Du till en massa trassel for planeringsavdelningen, som si

sméningom uppticker felet.

Sdkerhetstjdnst Skyddsombud

Grundliggande for sikerhetstjdnsten inom vért foretag iro
bestimmelserna i 1949 4rs arbetarskyddslag och arbetar-
skyddskungorelse jimte dirtill horan-

de forfattningar.

Inom verkstaden utser arbetarna sjilva
skyddsombud och dessa jimte repre-
sentanter for foretaget, arbetsledarna
och ovriga tjinstemin bilda en skydds-

kommitté, som sammantrider varje
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kvartal for att behandla aktuella spdrsmal inom sikerhets-

tjdnsten.

Di Du anstilles hos oss, fir Du kvittera ut ett litet hifte,
som heter “Skyddsforeskrifter”, som Du bor studera noga,
emedan efterlevnaden av dessa foreskrifter dr en forutsitt-
ning for att olycksfallsforsikringen till fullo skall gilla, om
Du trots allt skulle rika ut for olycksfall.

Ditt arbetsbefil kommer dven att presentera Dig for Ditt

nirmaste skyddsombud.

Den nyanstillde in-
strueras av i“*lr\,lk-
toren i maskinens
funktion och skdtsel
och skyddsombudet
verkar for atc vak-
samhet och ordent-
ligher iakttages av
arbetaren samt att
utfirdade foreskrif-

ter efterféljas.
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Ordningsforeskrifter

Ordningsman

I samforstind mellan repre-

sentanter for arbetare, arbets-

ledare, ingenjdrer och ovriga

tjinstemin samt foretagsledningen ha vi utarbetat négra
grundliggande foreskrifter for hur vi alla vill ha det pa var
fabrik, och di Du bérjar Ditt arbete hos oss, si fir Du en
liten broschyr i ordningsfrigor, som vi kallat for "ABC for
anstillda vid Bergs”. For den gemensamma trevnadens skull

be vi Dig respektera dessa ordningsregler.

Din forman kommer att presentera Dig for den ordningsman,
som utovar tillsyn pa Din arbetsplats, och namnen pd samt-
liga ordningsmin inom hela fabriken finnas fortecknade pa

lista pa Verkstadsklubbens anslagstavla.

Ordningsmiinnen iro utsedda av Verkstadsklubben och iro

alltsd arbetarnas egna fortroendemin.

I alla principiella ordningsfrigor gilla de till kollektiv-
avtalet fogade *Verkstadsreg-

lerna”.

Omklidningsrum (ovan) samt

vitt- och duschrum (till héger). .

17




Maltider

Om Du bor s& langt frin fabriken, att Du inte hinner hem
pa middagsrasten, s& kan Du antingen ita i Marketenteriet
eller ocksi taga mat med Dig och stilla in den i nigot av

de virmeskap, som finnas i fabriken.

Marketenteriet har visserligen bekostats av foretaget, som
siven avlonar forestinderskan, men det drives dock i Gvrigt
som eget foretag av en kommitté av arbetare och tjdnstemin,

och miltiderna serveras till sjilvkostnadspris.

Servering vid bardisken.

Matsalen.

Korporationsklubben

For att under gemensam ledning samla intressen av idrottslig
art vid vart foretag och frimja samhorigheten mellan olika
grupper av anstillda har inom foretaget organiserats en
korporationsklubb, som bl. a. pd sitt program har:

Allmin idrott - Bordtennis - Fotboll - Schack - Skytte.

Speciellt skyttet har gamla traditioner hos oss. Redan fabri-
kor Erik Anton Berg omhuldade skyttet varmt och var &ver-
befilhavare for skarpskyttekdren i Eskilstuna.

Medlem i korporationsklubben dr var och en hos oss an-
stilld, som inte anmilt sin Onskan att std utom klubben.
Namnen pi funktionirerna inom klubbens styrelse och inom
de olika sektionerna finnas angivna pd en lista pd Korp-
klubbens anslagstavla.

Det skulle glidja oss, om Du ville uppsoka nigon av dessa
funktionirer i fall Du ir intresserad av ndgon av klubbens
verksamhetsgrenar.

Foretaget har under iren stott klubben ekonomiskt.

1 skog och mark med BERGS faltskytrar.

Korplaget (1950).



Studieverksamhet

En kommitté bestiende av arbetare
och tjinstemin organiserar studie-
cirklar i min av forekommande in-
tresse. Foretaget bidrager med kost-
nader for studiematerial sdsom

linguaphon- och korrespondenskurser

och om Du ir speciellt intresserad
for nagot enskilt dmne, si kan i regel iven bidrag erhillas

for sadana studier pi vissa betingelser.

Namnen pi de kommitterade for studieverksamheten dter-
finnes p& foretagets anslagstavla utanfor avloningskontoret.
Tala med nigon av de kommitterade om Dina studiefun-

deringar.

HAJEN

Var personaltidning HAJEN utkommer en ging i kvartalet
och Du ir hjirtligt vilkommen
med Dina bidrag. Din anony-
mitet garanteras, om Du si
onskar. HAJEN har ocksi en
sirskild brevlada for bidrag.
Lidan ir uppsatt i gdngen utan-

for avloningskontoret.
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Anslagstavlox

Innanfor fabriksdorren vid avldningskon-
toret sitta alla anslagstavlorna. Du passerar
dem sikert flera gdnger om dagen och Du
bér nog taga Dig en titt pd dem dé och da,
for det ir manga viktiga saker, som inte
meddelas pi annat sitt in genom anslag pa

nigon av tavlorna.

Takt och ton

Vi ha i samrdd med arbetare och tjinstemdn gjort virt
biasta for att i fabriken &stadkomma si praktiska och dnda-
malsenliga anordningar som mojligt for allmin trivsel och
vilfird, men det kommer an pd Dig och Dina kamrater att

skapa den goda tonen och andan pi arbetsplatsen.

Om Du har nigot gott att siga om Din arbetsplats hos oss,
si sig det till Din omgivning, men om det dr ndgot, som
Du tycker ir fel, si tala om det for
Dina overordnade, si kanske det kan

rittas till.
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Arbetareorganisationen

Verkstadsklubb finns organiserad och den dr ansluten till

Svenska Metallindustriarbetareférbundets avd. 23 i Eskilstuna.

Genom Dina kamrater kan Du sikert komma i forbindelse

med Verkstadsklubbens funktionirer.

Uppbord av avgifter.

BERGS Verkstadsklubbs styrelse ar 1951

Adolf Flodstrom (ordf.) Smirglingsavdeln.
Gustav Axenborg Verktygstillverkn.
Helge Gustavsson Verktygstillverkn.
Eskil Karlsson Hirdningsavdeln.

Henry Lood Téngavdeln.
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Plan over foretaget
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1:a viningen

Omfattar ingenjérskon-
tor, ink&p, ritkontor, pla-
nering, laboratorier etc.

2:a ydningen

Omfattar direktion, for-
siljning, reklam, ekonomi,
kassa, kostnadsavd. etc.

Fabriken dr med hinsyn till foretagets tillverkningsprogram

uppdelad i tvd halvor, skilda 4t genom en bred transportviig.

Inom den hogra sker tillverkningen av tinger och saxar

medan inom den vinstra eggverktygen framstillas.

1
2
3
4
5
6
7
8

Révarulager.
Pressarhall.
Skafttillverkning.

Smedja.

Hirdning (eggverktyg).

Maskinslipning.

Slipskivetillverkning.

Slipning och smirgling.

10
11
12
113
14
15

Etsning.

Skaftning.
Verktygsforrdd.
Verktygstillverkning.
Tangavdelning.

Lager for firdigvaror.

Panncentral.

Mottot vid planeringen av fabriken har varit:

De billigaste transporterna dro de,

som aldrig behova utforas.



Foretagets varumirke

< En kortfattad handledning
En tillgﬁng for oss alla tillignad sdval dldre med-

vil vart att varda

W REKLAM Br22. 4/1951 Nermans Trychsaker, Karlstad 84283 %%}%7 5
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< arbetare som nyanstillda
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BOLAGSORDNING

FOR

E. A, BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG.

§ 1.
Detta bolag, hvars firma idr E. A. Bergs Fabriks Aktie-
bolag, dr grundadt pd aktier med begrinsad ansvarighet enligt
bestimmelserna i lagen om aktiebolag den 28 Juni 1895.

§ 2.
Bolagets verksamhet har till foremdl att idka tillverkning
af och handel med jern- och stialmanufakturvaror och andra dér-
med jamiorliga artiklar.

§ 3.

Bolagets styrelse har sitt site i Eskilstuna.

§ 4.
Bolagets aktiekapital skall uteéra minst Trehundratusen
(300,000) och hogst Sexhundratusen (600,000) Kronor.

§ 5.
Aktie skall lyda 4 Ett Tusen (1000) Kronor, och skola
aktiebrefven stiillag till viss man.

§ 6.
S
Alla aktier skola medféra samma ritt till andel i bolagets
tillgdngar och vinst.

§ 7.

Har aktie pa annat siitt in genom arf, gifva eller giftoriitt
ofvergdtt till person, som icke forut dr delegare i bolaget, skall
aktien hembjudas forutvarande aktieegare till inlésen genom
skriftlic anmiilan till bolagets styrelse. Atkomsten af aktien
skall ddrvid styrkas. Nir aktie silunda’till inlésen hembjudits,
skall styrelsen dirom underriitta holagets delegare pi siitt om
meddelanden till aktieegarne ir foreskrifvet med anmodan till
den, som onskar af losningsriitten sig begagna att skriftligen
anmila sig hos styrelsen inom tvd ménader dédrefter. Anmiila
sig dirvid flera, skall foretridesriitten dem emellan bestiimmas
genom lottning, dock att, diirest samtidigt flera aktier hembjudits,
aktierna forst sd lingt ske kan skola jimt foérdelas bland dem,
som vilja lgsa.

Losebeloppet skall utgéra aktiens vilrde, enligt senaste
bokslut. Derest inom stadgad tid ej ndgon anwmiilt sig vilja in-
losa hembjuden aktie, eger den hembudet gjort for aktien vinna
intriide i bholaget.

§ 8.

Bolagets styrelse bestar af tre ledamoter med en supple-
ant for dem.

Savil ledamoter som suppleanten viiljas vid ordinarie bo-
lagsstimma for ett ar i sinder. Afgdende ledamot eller suppleant
kan #terviiljas.

Styrelsen, som inom sig utser ordférande, ir beslutmessig,
nir tva ledamoter diro tillstides, sivida dessa iéiro om beslutet ense.

§ 9.
Bolagets firma tecknas af den eller dem bland styrelsens
ledamoter, som styrelsen dertill utser.

g 10.

For granskning af styrelsens forvaltning och bolagets ri-
kenskaper utses arligen & ordinarie bolagsstimma tvd revisorer
och en suppleant for dem.

g 11.

Bolagets riikenskaper skola den 31 December hvarje ér i
fullstindigt bokslut sammanfoéras. Bokslutet skall vara verk-
stiildt senast den 1 Mars pafoljande ar, di rikenskaperna jimte
tillhorande handlingar idfvensom af styrelsen afgifven forvalt-
ningsberiittelse och balansriikning for senaste riikenskapsiret
skola for granskning ofverlemnas till de utsedda revisorerna,
hvilka senast den 1 April bora 6fver granskningen afgifva skrift-
ligt utlatande, diri ansvarsirihet for styrelsen bestiimdt tillstyr-
kes eller afstyrkes.

§ 12.

Bolagsstiimma 6ppnas af styrelsens ordforande eller, vid
forfall for honom, af annan ledamot af styrelsen, hvarefter néir-
varande rostberiittigade genom oOppen omrdstning efter hufyud-
talet sig emellan vilja ordforande vid stiimman.

Ofriga val vid bolagsstimma verkstiillas med slutna sedlar,
4 hvilkas yttre sida rostetalet antecknas. Eljest sker alltid om-
rostning 6ppet.

§ 13.

Ordinarie bolagsstiimma skall hillas i Eskilstuna en ging
om aret inom Maj ménads utgdng.

A denna stimma skall styrelsen framligga forvaltnings-
beriittelse jdmte balansrikning for det forflutna rikenskapsiret
tillika med revisorernas utlitande ofver den af dem verkstillda
granskningen.

Utom ofriga frigor, hvilka i behorig ordning till stim-
mans afgérande hinskjutas, skola dirjemte 4 densamma féljande
irenden till behandling férekomma, nemligen:

1:0) fraga om beviljande af ansyarsfrihet it styrelsen for den
tid, revisorernas utlatande afser;

2:0) fraga om anviindningen af den vinst, som & bolagets rorelse
uppkommit, samt, direst vinstutdelning beslutas, nédr den-
samma far af aktieegarne lyftas;

3:0) val af styrelse; samt

4:0) val af revisorer for det l6pande riikenskapsaret.

§ 14.

Meddelande till aktieegarne kungéras i Sérmlandsposten
eller annan tidning i orten, som bolagsstimma kan dirtill utse,
kallelse till bolagsstimma senast dtta dagar fore stiimman.

Undertecknade ledamiter i styrelsen for E. A. Bergs Fabriks Aktiebolag intyga hirmed riktigheten af ftﬁ'estfxende bolagsordning

Erik Anton Berg.

August Belin.

Clas Wilhelm Andersson.

Egenhdndiga underskrifterna intyga:

Jéan Aberg,

Banktjensteman,

Carl Pettersson,
Bankvakimistare,

1900 den 3 December beviljades af Kungl. Patent- och Registreringsverket registrering f6r E. A. Bergs Fabriks Aktiebolag (se

Band 42, Blad 19, Akt. 4107). Stockholm som ofvan.

HENNING BIOREKLUND.

Lithografiska Aktie-Bolaget, Norrkdping, 1901,

G. Lagerbjelke.



BOLAGSORDNING

FOR

E. A. BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG

§ 1.
Detta bolag vars firma ar E. A. Bergs Fabriks Aktie-
bolag &r grundat pd aktier med begridnsad ansvarighet enligt
bestammelserna i lagen om aktiebolag den 28 juni 1895.

§ 2.
Bolagets verksamhet har till férem3l att idka tillverk-
ning av och handel med jarn- och stilmanufakturvaror och
andra darmed jamforliga artiklar.

§ 3.
Bolagets styrelse har sitt site i Eskilstuna.

§ 4.

Bolagets aktiekapital skall utgéra minst femhundratusen
(500,000: —) och hégst enmillionfemhundratusen (1,500,000: —)
kronor.

§ 5.

Aktie skall lyda & Ett Tusen (1,000: —) kronor; och

skola aktiebreven stillas till viss man.

§ 6.
Alla aktier skola medfora samma ritt till andel i bolagets
tillgangar och vinst.
§ 7.

Har aktie pa annat sitt &n genom arv, giva eller giftoratt
overgdtt till person, som icke forut #r deldgare i bolaget,
skall aktien hembjudas férutvarande aktiedgare till inlésen
genom skriftlig anmilan till bolagets styrelse. Atkomsten av
aktien skall darvid styrkas. Néar aktie silunda till inlsen
hembjudits, skall styrelsen déirom underritta bolagets deligare
pa sitt om meddelanden till aktieigarne ar foreskrivet med
anmodan till den, som &nskar av l6sningsritten sig begagna
att skriftligen anmiéla sig hos styrelsen inom tvi méanader
direfter. Anmila sig darvid flera, skall foretridesritten dem
emellan bestaimmas genom lottning, dock att, darest samtidigt
flera aktier hembjudits, aktierna forst s langt ske kan skola
jamt fordelas bland dem, som vilja l5sa.

Losebeloppet skall utgéra aktiens virde, enligt senaste
bokslut. Dérest inom stadgad tid ej ndgon anmilt sig vilja
inlésa hembjuden aktie, dger den hembudet gjort for aktien
vinna intrade i bolaget.

Bolagets styrelse bestir av minst tre, hogst sju ledamoter
med en suppleant fér dem.

Savil ledaméter som suppleanten viljas vid ordinarie
bolagsstimma for ett ir i sinder.
suppleant kan &terviljas.

Styrelsen, som inom sig utser ordférande, &r beslut-
maéssig, nar minst halva antalet ledaméter &ro tillstades,
savida dessa &ro om beslutet ense.

Avgdende ledamot eller

§ 9.

Bolagets firma tecknas av den eller dem inom eller utom
styrelsen, som styrelsen dirtill utser.

§ 10.

For granskning av styrelsens forvaltning och bolagets
rakenskaper utses arligen & ordinarie bolagsstimma tva revi-
sorer och en suppleant f6r dem.

§ 11.

Bolagets rikenskaper skola den 31 december varje &r i
fullstandigt bokslut sammanforas. Bokslutet skall vara verk-
stallt senast den 1 mars péfdljande 4r, d& rakenskaperna jamte
tillhérande handlingar &vensom av styrelsen avgiven forvalt-
ningsberittelse och balansrakning for senaste rikenskapsaret
skola for granskning overlimnas till de utsedda revisorerna,
vilka senast den 1 april bora &ver granskningen avgiva
skriftligt utltande, dari ansvarsfrihet for styrelsen bestimt
tillstyrkes eller avstyrkes.

§117;

Bolagsstimma 6ppnas av styrelsens ordférande eller, vid
forfall f6r honom, av annan ledamot av styrelsen, varefter
nirvarande rostberattigade genom Gppen omrdstning efter
huvudtalet sig emellan vilja ordférande vid stimman.

Ovriga val vid bolagsstimma verkstillas med slutna sed-
lar, & vilkas yttre sida rostetalet antecknas. Eljest sker
alltid omréstning Sppet.

§ 13.

Ordinarie bolagsstimma skall hillas i Eskilstuna en ging
om aret inom maj méanads utgéng.

A denna stimma skall styrelsen framldgga forvaltnings-
berittelse jamte balansrékning foér det forflutna rakenskaps-
aret tillika med revisorernas utlitande Gver den av dem
verkstallda granskningen.

Utom ovriga frégor, vilka i behorig ordning till stimmans
avgorande hénskjutas, skola dérjimte & densamma féljande
drenden till behandling forekomma, nimligen:

l:0) friga om beviljande av ansvarsfrihet t styrelsen for
den tid revisorernas utlitande avser;

2:0) friga om anvéndningen av den vinst, som & bolagets
rorelse uppkommit, samt darest vinstutdelning beslutas, nar
densamma far av aktiedgarne lyftas;

3:0) val av styrelse; samt

4:0) val av revisorer for det Iopande rikenskapsaret.

§ 14.

Meddelanden till aktietigarne kungéres i S6rmlandsposten
eller annan tidning i orten, som bolagsstimma kan dartill
utse, kallelse till bolagstimma senast itta dagar fore stimman.

Att nirslutna handling, for s& vitt aktiebolagsregistret utvisar, innefattar den for £. A. Bergs Fabriks Aktiebolag nu
géllande ordning, det varder hirmed till bevis meddelat. Stockholm och Kungl. Patent- och Registreringsverket den 7

september 1937.

Ex officio:

GORAN MORNER

Lithografiska A. B., Norrképing, 1937
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BOLT CLIPPERS
PLATE SHEARS
HOLE PUNCHES
HAND VICES

SHOEMAKERS’
KNIVES

BUTCHER
KNIVES

HOUSEHOLD
KNIVES

GARDENING
SHEARS

e name n Tand ool since 1880

E. A. BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG ¢ ESKILSTUNA




Program

- &

E. A. BERGS FABRIKS AKTIEBOLAG
Jubilenmsfest
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16,00
Samling
Visning av fabriken av de anstillda sjilva

Musik av Skyttemusikkéren

Anforanden
Utdelning av Patriotiska Sillskapets medaljer

Anféranden

Middag

Skyttemusiken konserterar
Jubileumsrevy "De’ va’ ddde’.” Regi Karl Alm
Forfriskningar — Dansen bérjar

Kaffe, thé, kakor

Dansen slut



Sartryck ur Fagersta Forum nr 4 1959

BERGS BOLAG

Svensk industri av i dag . g .
— smedjan som blev storindustri




Minga av de min, som lade grunden
till den svenska verkstadsindustrins
uppsving, saknade -bide kvalificerad
teknisk skolning och kapital. Men de
hade en ingdende praktisk fortrogenhet
med det material, som de anvinde i sin
tillverkning, de forstod att genom kor-
rekta affirsmetoder skapa respekt for
sig sjilva och sina foretag, och de be-
sjalades av en framatanda, som inte

14

kunde undgé att ge resultat. De var av
samma harda virke som det stora fler-
talet av de emigranter, vilka under detta
kritiska skede i den svenska fattigdo-
mens historia utvandrade till Amerika,
och de forstod att — pi sitt sitt och
inom landets egna granser — bryta ny
mark.

En av dessa pionjirer, Erik Anton
Berg, gick som ung man sjilv ut i de

sormlindska samhillena och silde de
rakknivar, som han gjorde i sin lilla
smedja i Eskilstuna. Nar han kom till-
baka till stan, kunde han f6r de intjdnta
pengarna kopa ravaror for tillverkning-
en av en ny serie. Om hans materiella
resurser silunda var vytterligt blyg-
samma, hade han emellertid i gengild
en osedvanligt god kinnedom om det
svenska stilets egenskaper. Han insag
ocks3 vikten av ett forstklassigt smides-
arbete, och det var frimst tack vare
hans sitt att behandla stélet, som hans
produkter frin forsta borjan vann an-
seende for god kvalitet.

Den smedja, dir han 1880 vid endast
23 ars alder borjade sin verksamhet, var
forlagd till ett av de smé trahus mitt i
Eskilstuna, som pa befallning av Karl
X Gustav hade byggts fér Reinhold
Rademacher och hans smeder. Redan
ar 1888 kunde emellertid E. A. Berg
inkopa ett storre tomtomrade. Dér ldt
han uppfora en fabrik, som forsigs
med det bista av den tidens maskinella
utrustning. Hans rorelse vixte, och det
drdjde inte linge, forrdn hans produk-
ter blev internationellt bekanta. Hartill
bidrog inte minst uppmirksammade
deltaganden i stora utstdllningar pa
skilda hall i virlden. Gang efter annan

blev firman i hard konkurrens prisbe-
lonad, bland annat vid virldsutstall-
ningen i Paris 1900 — samma ar som
Berg registrerade sitt foretag som aktie-
bolag.

Under denna forsta period hade till-
verkningsprogrammet successivt och
planmissigt breddats. Till rakknivarna
fogades silunda ar 1885 skomakarknivar,
en produktgrupp som med &ren skulle
komma att utgéra en icke oviktig del
av bolagets export. Fran forsta borjan
tog Berg materialet till dessa knivar
fran Fagersta, och alltsedan dess har
samarbetet mellan de bida fdretagen
fortlopande utvidgats. Tvd nya markes-
ar blev 1896 och 1898, d& snickeriverk-
tygen respektive tingerna kom in i bil-
den. Med dessa kompletteringar av sitt
program hade Berg lagt grunden till en
utveckling i riktning mot modern stor-
drift. Sjilv skulle han endast fa upp-
leva dess tidigaste skede — han dog
redan ar 1903 —, men hans och hans
firmas namn skulle med &ren bli kdnda
och vinna anseende dven i de mest av-
lidgsna lander.

I hajens tecken

I dag gir omkring 60 procent av Berg-
produkterna pa export, och bolaget har
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Lokalerna i Bergs fabrik ar ljusa och
luftiga. Bilden visar en del av
bearbetningsverkstaden.

egna representanter i ett 50-tal stater.
Hajmirket — symbolen for styrka,
smidighet och skirpa — har i alla
virldsdelar blivit en garanti for gott
stadl och god stalbehandling. »The
shark brand» ir ett kint begrepp inte
bara i de kvalitetsmedvetna industri-
linderna i vister utan ocksd bland far-
gade yrkesmin i Afrika och Asien, som
ménga ginger har svirt att stava och
ligga ihop de fyra bokstiverna i nam-
net Berg.

Ju mera bolagets internationella kon-
takter byggts ut, desto viktigare har det
blivit att anpassa produkterna efter
lokala forhallanden och Onskemal.
Bland de 6ver 2.000 olika artiklar, som
det nuvarande programmet omfattar,
finner man ocksa ett rikhaltigt och in-
tressant sortiment av varianter. Slaktar-
na i USA och Argentina vill t.ex. ha
betydligt mera bredbladiga knivar an
sina kolleger i Europa. Snickarna i
Egypten skall ha yxor och deras yrkes-
broder i Japan och Thailand hyveljarn
av mycket speciella typer. De trdd-
girdssaxar, som gér till Nya Zeeland,
maiste dven kunna anvindas till att klip-
pa farklovar. Och de tinger for klipp-
ning av stiltridsstingesel, som skall
siljas till sydamerikanska gauchos,

Ett rikt sortiment av tanger utgor
en av huvudgrupperna i Bergs produk-
tion.

17



maste vara forsedda med en sirskild
ring for att snabbt och litt kunna hak-
tas fast vid laderbaltet.

Upprustning f6r fortsatt expansion

Nair krigsdrens avsparrning brots, var
det dnyo dags att genomfora en visent-
lig okning av tillverkningskapaciteten.
En stor tomt i utkanten av Eskilstuna
hade forvirvats redan ar 1944, och 1947
borjade man uppfora den nya fabriken.
Foljande ar gjordes den forsta inflytt-
ningen, och sedan foljde avdelning
efter avdelning. Denna fabrik, som har
en sammanlagd golvyta av omkring
19.000 m?, ar fortfarande i manga av-
seenden ett monster for industrianligg-
ningar. Vid planeringen har man silun-
da med framgéng tillimpat den gamla
goda grundsatsen, att de transporter ir
billigast, som man aldrig behover ut-
fora. Genomstromningsprincipen har
med andra ord foljts si lingt det Gver-
huvudtaget varit mojligt. De olika av-
delningarna ar s placerade, att rivaran
fran lagret vandrar praktiskt taget rakt
igenom fabriken och kommer fram som
firdig produkt vid packningsavdelning-
en i motsatta delen av verkstaden.
Tvirs genom fabriken gir en central-
gang, som delar upp bearbetningsverk-
staden i tvd delar — pd den ena sidan
har man fabrikationen av eggverktyg
och pd den andra tillverkningen av
tanger. Hela byggnaden ir vidare pro-
jekterad sa, att samtliga avdelningar
skall kunna utbyggas utan att hindra
eller hindras av andra avdelningar. Da
verksamhetens art kriver stora mdojlig-
heter till omdispositioner av maskiner
och utrustning, har dven denna sida av
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projekteringen dgnats sirskild upp-
marksamhet.

Bland de egenskaper, som framst bi-
drog till fabrikér E. A. Bergs fram-
gdngar, var hans méalmedvetna stravan
att i sin verksamhet nyttiggora ditidens
senaste tekniska ron och hans férmaga
att finna rationella och tillforlitliga
kontrollmetoder. Det arv han hirvidlag
limnade efter sig, har varit forpliktande
for hans eftertradare. Tillverkning av
kvalitetsverktyg kriver inte bara ett
rent och riktigt rdmaterial, det fordras
ocksi precision, en noggrann kontroll
i olika etapper av fabrikationen och —
i synnerhet under nu rddande konkur-
rensforhallanden — en avancerad tek-
nisk forskning. Genom uppférandet av
den nya fabriken skapades de erforder-
liga fOrutsittningarna for att Bergs
Bolag i alla dessa hinseenden skulle
kunna forsvara sina stolta traditioner
— samtidigt som personalen fick en
arbetsmiljo, som inte kunde undga att
inge en kinsla av trivsel.

Samarbete stéirker konkurrenskraften

Det. decennium, som nu gir mot sitt
slut, har for hela Visterlandet varit en
tid av stark industriell expansion. En
varaktig hogkonjunktur har hjilpt
dven svart krigshirjade linder att
snabbt bygga upp en ny, hogeffektiv
produktionsapparat. Den internatio-
nella konkurrensen har oavlatligt
skdrpts. P4 den europeiska kontinen-
ten har dartill uppstatt en blockbild-
ning, som &r ett imponerande resultat
av en energisk anstringning att ersitta
sekelgamla stridigheter med konstruk-
tivt samarbete men som for linder

utanfor sexmaktgruppen innebir ett
kdnnbart handicap i bearbetningen av
dessa viktiga marknader. Rationalise-
ring i snabbaste mojliga takt och inten-
sifierad forsiljning maste i detta lige
vara losenorden for hela vart lands in-
dustri.

I slutet av forra aret triffades som be-
kant ett avtal mellan AB Bahco och
aktieigarna i E. A. Bergs Fabriks AB,
som innebar, att forstnimnda foretag
forvirvade samtliga Bergs-aktier. Detta
avtal miste givetvis ses mot bakgrun-
den av de europeiska integrationspla-
nerna. Tillverkningsprogrammen vid
Bergs Bolag och vid Bahcos Verktygs-
verkstider i Enkoping kompletterar
varandra pi visentliga punkter. Det
finns alltsd goda forutsittningar att fa
till stdnd en vardefull strukturrationali-
sering. Samtidigt kan man genom det
nya arrangemanget tillmotesgd distri-
butorernas och industrins dnskemdl om
en vidgad koncentration pd tillverk-
nings- och forsiljningssidan av ett brett
varusortiment och med forenade kraf-
ter ytterligare stirka bearbetningen av
exportmarknaderna. Var for sig har
Bahco och Berg under arens lopp lyc-
kats skapa en vixande internationell
efterfrigan pé sina produkter. Men den
kombination av hdirdare pafrestningar
och okade mojligheter, som de dndrade
marknadsforhallandena innebir, kriaver
initiativ efter nya linjer, och Bergs in-
trdde i Bahco-koncernen utgdr obe-
stridligen ett intressant led i den sven-
ska verkstadsindustrins dispositioner
for att mota denna utveckling.

Strang kontroll av varje enskild produkt har
alltsedan starten varit en grundprincip inom
Bergs Bolag. Har ar det knivar som avsynas.
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HANS MAJESTAT
KONUNG GUSTAF VI ADOLF:s

besok lordagen den 1 juni

1957

Erik Anton Berg

1857—1903

Det var pi klassisk mark i Eskilstuna, som grunden till E. A. Bergs
Fabriks Akticbolag lades for mer dn 75 ar sedan. Nir den 23-irige
Erik Anton Berg 1880 borjade smida rakknivar, utgjordes nimligen
hans forsta verkstad av ett av de liga, rdda trihus vid Rademacher-
gatan, som i mitten av 1600-talct pa befallning av Karl X Gustav hade
byggts for Reinhold Rademacher och hans smeder.

Ett gott huvud, framatanda och en for tiden osedvanlig kunskap om
stalets behandling utgjorde jimte en orygglig energi unge Erik Antons
startkapital. Redan frin borjan vinnlade han sig om att tillverka endast
i alla avseenden absolut forstklassiga artiklar, och han grundlade det
kvalitetsmedvetande, som foretaget satt en dra 1 att soka bevara
decennierna igenom. Han forstod dven att vil utnyttja datidens tek-
niska rén, och han anvinde sig av kontrollmetoder, som leva kvar
innu i dag, echuru de indrats i takt med utvecklingen. Framgingen
uteblev ¢j heller. Erik Anton Bergs rakknivar blevo snart allmint
kinda for sin osedvanliga skirpa, och det drojde inte linge, forran



“'V

% 1 S

‘\\\\ AR \\\\ \

A SN \\\\\\\\\\\\\ [ W

R\ \&\t&\\\\*‘\ RSN\ ¢ vl

\\\\\\\\\\\ FESRENNY {\Q}}‘&&:\} =N\ //6 s

FRE TR \\\\\\\\\\\\\\ RS ‘f S
“\\\\‘\\\ NSt S \\\\\\\\‘ / l 17

\\\\\\\\\\ ‘;\“‘\\\\\\ N \\‘

AN \\\“Q !
s ~

\‘§\\“ \‘\‘\\\\ \\‘ \“\\ \“ ¢ ,\«
N

I nunm 1

7 wmm [

M ‘M

En av de gamla Rademachersimedjorna.

Vid fonstret lingst till vénster forhyrde dr 1880 Erik Anton Berg ett par bankplatser for att
tillverka rakknivar. Detta blev grunden till dagens E. A. Bergs Fabriks AB.

ryktet dirom spritt sig dven utanfor Sveriges grinser, bestillningarna
Skade och med dem kravet pa en stdrre leveranskapacitet. 1888 in-
koptes ett nytt tomtomride, en ny fabrik uppférdes och forsigs med
det bista av den tidens maskinella utrustning, och internationell kinne-
dom om fabrikatet spreds ytterligare genom uppmirksammade del-
taganden i virldsutstillningar. Medaljer erhéllos silunda bl. a. vid
utstillningar i Chicago 1893, Stockholm 1897 och Paris 1900. Det blev
emellertid tyvirr inte Erik Anton Berg forunnat att linge fi njuta
frukterna av sitt strivsamma men framgangsrika pionjirarbete. Han
avled 1903, endast 46 dr gammal.

Tillverkningen av rakknivar

dr numera nedlagd.

Fabriksanldggningen av idag.

Atbetet med uppforandet pabérjades 1947 och tvd dr senare var sverflyttningen

av hela verksamheten genomford.

Tillverkningsprogrammet har successivt utdkats och omfattar i dag
ett rikhaltigt sortiment handverktyg och knivar. De viktigare varu-
grupperna iro snickeriverktyg sisom stimjirn, hyveljirn, svarvjirn,
skolpar etc., tinger av alla de slag, bultsaxar och tridgardssaxar, slakt-
och hushallskmval samt skomakarkmval. akkmvst11]_verknmgen Ar
nedlagd sedan flera ér tillbaka.

Bergs verktyg iro kinda och uppskattade av yrkesmin i ett sextio-
tal linder &ver hela jordklotet, och ca 6o % av tillverkningen
finner avsittning pi export. Som exempel pd nigra av Bergs tradi-
tionella, utomeuropeiska exportmarknader kunna nimnas USA,
Canada, Australien och i Sydamerika bl. a. Argentina, Brasilien, Co-
lombia och Uruguay. Speciella skoknivsmarknader iro Egypten,
Syrien, Libanon och Jordan.

For att uppnd en si forhillandevis stor exportvolym pi ett si stort
antal marknader, har det varit nddvindigt att noga anpassa tillverk-
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ningen cfter de frin land till land sd skiftande yrkesvanorna. Det giller
att kunna bjuda yrkesmannen just den modell, han sedan gammalt 4r
van att arbeta med, och fordringarna iro hirvidlag synnerligen varie-
rande. Argentinas oxar falla for Bergs knivar, men knivmodellerna
iro dir helt olika exempelvis den australiske slaktarens. Skomakaren i
England cller Sydafrika anvinder en viss knivtyp med skaft, under
det att orientalen vill ha en helt annan, lingre modell utan skaft.
Andra utféranden miste dterigen gdras, om man vill fi den germanske
eller latinamerikanske skomakaren till kund. Telefonarbetarna i
Australien och Nya Zealand veta sedan linge, vad Bergs tinger duga
¢ill, och de schweiziska finsnickarna kunna ej tinka sig att anvinda
andra stimjirn dn haj-mirkta. Apelsiner och grape-fruits fran Cali-
fornien, Palestina cller Marocco kan ha plockats med Bergs frukt-
tinger, och ananasen pa Hawaii skordas med knivar frin Bergs.
Fiskarna vid Lofoten anvinder girna Bergs speciella fiskknivar, och de
torskar, som fingas vid Labradorstrommen, fa slippa till sin eftersckta

T. v. smedjan och dverst stdlforrddet.



Tangavdelningen — del av fabrikshallen.

lever f6r hajbettet i Bergs knivar. Detta 4r bara nagra fi exempel for
att visa spridningen av Bergs produkter och deras mangskiftande an-
vindningsomrdden. Det kan ur kuriositetssynpunkt mdjligen dven
vara virt att ndmna, att Bergs sedan méinga ir tillbaka ir leverantsr av
de handverktyg, som den fitaliga befolkningen pi den sagoomspunna

lilla 6n Pitcairn Island i Stilla havet behdver for sitt hantverksmissiga
utévande.

1944 blev ett nytt mirkesar i foretagets historia. D3 inkSptes nimligen
ctt storre markomride vid Vilsta i utkanten av staden, dir en ny,
hdgmodern fabriksanliggning med en golvyta av ca 18.000 m? snabbt
vaxte upp. I januari 1947 togs det férsta spadtaget, och den forsta
inflyttningen kunde ske 1 juli 1048 f6r att sedan successivt fortsitta.
Vid uppférandet av den nya fabriken ha alla forenklingar och rationa-
liseringsatgirder, som varit mojliga, vidtagits. Planeringen inom verk-
staden dr gjord enligt genomstromningsprincipen, vilket innebir,
att ravaran frin stillagret i ena indan av fabriken vandrar praktiskt

Smdrgling av tanger. Slipning av bultsaxskdr.

taget rakt igenom de olika avdelningarna och kommer fram som
firdig produkt i packningsavdelningen i motsatta delen. Planeringen
av den nya anliggningen har iven skett med tanke pa framtiden och
m&jliggdr betydande utvidgningar, om si skulle nskas.

Bolaget dges nu av fem dottrar till Erik Anton Berg, nimligen fruarna
Ingeborg Olsson, Ebba Berlin, Greta Carlsson, Karin Alderin och
Magda Carlsson. Verkstillande direktér ir sedan 1935 civilingenjor
C. Gust. Andersson. Teknisk chef ir overingenjor Torkel Berg,
forsiljningschef Uno Krantz.

Genom tillkomsten av den nuvarande fabriken med dess moderna
maskiner och utrustning, med en yrkesskicklig och ansvarsmedveten
arbetarstam och sist men inte minst med ett oavvisligt krav pi, att
endast det allra bista far forses med hajmirket, gor E. A. Bergs Fabriks
Akticbolag i dag ansprik pa att kunna riiknas till de frimsta foretagen i
sitt slag, och stir bolaget vil rustat att iven framdeles kunna uppfylla
yrkesfolkets hoga krav pa forstklassiga handverktyg och knivar.



Virmebehandlingen sker
under noggrannaste kontroll
i moderna ugnar. Kunnigt
yrkesfolk med lng erfaren-
het svarar for denna och

andra viktiga arbetsopera-

tioner.

Erik Anton Bergs gamla smedja vid Rademachergatan fyller faktiskt _‘
in 1 dag en inte oviktig uppgift for hela den moderna eskilstuna-
industrin. Den hyser nimligen under sitt tak den permanenta utstill-
ning av den samlade eskilstunaindustrins produkter, som anordnats av
Eskilstuna Fabriksforening. Avsikten ir, att det gamla fina Rade-
macher-kvarteret skall forvandlas till ett kulturreservat och dirigenom
bevaras it eftervirlden. A

Fortlopande sker under hela
tillverkningens gdng kon-
troll av den framstéllda

produkten. Har undergdr

tingerna ett klipp- och be-

lastningsprov.
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